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Unia rownosci: Komisja przedstawia swoja pierwsza strategie na rzecz
rownosci osob LGBTIQ w UE.

Bruksela, 12 listopada 2020 r.

Komisja Europejska przedstawita dzisiaj pierwszg unijng strategie na rzecz réwnosci lesbijek, gejow,
0os6b biseksualnych, transptciowych, niebinarnych, interseksualnych i queer (LGBTIQ). Jej publikacje
zapowiadata przewodniczaca von der Leyen w oredziu o stanie Unii 2020.

Cho¢ w ostatnich latach w UE poczyniono postepy w zakresie réwnosci oséb LGBTIQ, wcigz dochodzi
do ich dyskryminacji. Jak wskazuje sondaz, 43 proc. oséb LGBTIQ czuje sie dyskryminowanych.
Kryzys wywotany COVID-19 pogorszyt jeszcze te sytuacje. Opublikowana dzi$ strategia podejmuje
temat nieréwnosci i problemoéw, z jakimi stykajg sie osoby LGBTIQ, i wyznacza ukierunkowane
dziatania, w tym $rodki prawne i finansowe, na kolejne pie¢ lat. W strategii proponuje sie rozszerzy¢
wykaz przestepstw UE o przestepstwa z nienawisci, w tym homofobiczng mowe nienawisci i
homofobiczne przestepstwa z nienawisci. Przewiduje sie tez ustanowienie przepiséw dotyczacych
wzajemnego uznawania praw rodzicielskich w sytuacjach transgranicznych. Strategia ma tez
zapewnic, aby kwestie dotyczace LGBTIQ byty odpowiednio uwzgledniane w procesie ksztattowania
polityki UE, tak aby osoby LGBTIQ, w catej swojej réznorodnosci, byty bezpieczne i miaty réowne
szanse rozwoju i petnego uczestnictwa w spoteczenstwie.

Wiceprzewodniczaca do spraw wartosci i przejrzystosci Vera Jourova powiedziata: Kazdy powinien
czu¢ sie wolny, by by¢ tym, kim jest - bez strachu, ze bedzie za to przesladowany. Taka jest Europa i
takie jest nasze stanowisko. Ta pierwsza strategia na poziomie UE wzmocni nasze wspdlne wysitki,
aby zapewnié wszystkim prawo do rownego traktowania.

Komisarz do spraw rownosci Helena Dalli dodata: UE daje dzis przyktad do nasladowania w walce o
réznorodnosé i inkluzywnos$é. Rownosé i niedyskryminacja to podstawowe wartosci i prawa w Unii
Europejskiej. To oznacza, ze wszyscy w Unii powinni czué sie bezpieczni i wolni, bez strachu przed
dyskryminacjgq czy przemocag ze wzgledu na orientacje seksualna, tozsamos¢ ptciowa, ekspresje
ptciowg czy cechy ptciowe. Wcigz jestesmy daleko od petnej inkluzywnosci i akceptacji, na jakie
zastuguja osoby LGBTIQ. Wierze jednak, ze wraz z panstwami cztonkowskimi mozemy sprawic, by
Europa byta lepszym i bardziej bezpiecznym miejscem dla wszystkich. W strategii wzywamy wiec te
panstwa cztonkowskie, ktére nie majg krajowych strategii na rzecz réwnosci oséb LGBTIQ, aby taki
dokument przyjety, odnoszac sie do szczegdlnych potrzeb w zakresie rownosci oséb LGBTIQ w danym
kraju.

Dziatania na rzecz rownosci os6b LGBTIQ w latach 2020-2025

W strategii okreslono szereg ukierunkowanych dziatan, w podziale na cztery filary dotyczace: walki z
dyskryminacjg zapewnienia bezpieczenstwa budowania spoteczenstw inkluzywnych oraz
propagowania rownosci oséb LGBTIQ na catym $wiecie Do najwazniejszych dziatan opisanych w
strategii nalezg:

e Walka z dyskryminacja: Ochrona prawna przed dyskryminacjg ma kluczowe znaczenie dla
zapewnienia rownosci osob LGBTIQ. Komisja dokona podsumowania aktualnej sytuacji, w
szczegdlnosci w obszarze zatrudnienia. Sprawozdanie ze stosowania dyrektywy w sprawie
réwnego traktowania w zakresie zatrudnienia i pracy zostanie opublikowane do 2022 r. Na tej
podstawie Komisja zaproponuje odpowiednie przepisy, w szczegdlnosci dotyczace wzmocnienia
roli organow ds. rownosci. Komisja przedstawi tez ramy regulacyjne, ktdre majg ograniczy¢
ryzyko uprzedzen i dyskryminacji, wynikajace z funkcjonowania systeméw sztucznej
inteligencji (AI).

e Zapewnhienie bezpieczenstwa: Osoby LGBTIQ znacznie czesciej padajg ofiarg przestepstw z
nienawisci, mowy nienawisci i przemocy. Powaznym problemem jest tez niezgtaszanie takich
przestepstw. Aby zharmonizowac ochrone osob LGBTIQ przed przestepstwami z nienawisci i
mowa nienawisci, w 2021 r. Komisja wystapi z inicjatywa rozszerzenia wykazu przestepstw UE
o przestepstwa z nienawisci i mowe nienawisci, w tym skierowane przeciwko osobom LGBTIQ.
Komisja zapewni tez mozliwosci finansowania dla inicjatyw majacych na celu walke z
przestepstwami z nienawisci, mowg nienawisci i przemocg, wymierzonymi przeciwko osobom


https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/pl/SPEECH_20_1655
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=celex%253A32000L0078

LGBTIQ.

e Ochrona praw teczowych rodzin: Z powodu réznic miedzy prawodawstwami krajowymi
panstw cztonkowskich wiezi rodzinne nie zawsze sg uznawane, kiedy teczowe rodziny
przekraczajg granice wewnetrzne UE. Komisja przedtozy inicjatywe ustawodawczg w sprawie
wzajemnego uznawania praw rodzicielskich oraz rozwazy mozliwe srodki w celu wsparcia
wzajemnego uznawania partnerstw oséb tej samej ptci w panstwach cztonkowskich.

¢ ROwnosc osob LGBTIQ na catym $wiecie: W rdéznych czesciach swiata osoby LGBTIQ
doswiadczajgq przemocy i powaznego tamania ich praw. Komisja wspiera¢ bedzie dziatania na
rzecz rownosci osob LGBTIQ w ramach Instrumentu Sasiedztwa oraz Wspdtpracy
Miedzynarodowej i Rozwojowe]j, Instrumentu Pomocy Przedakcesyjnej oraz Funduszu Azylu i

Migraciji.
Wiaczanie problematyki rownosci os6b LGBTIQ do unijnej polityki

Pod kierunkiem komisarz do spraw réwnosci Heleny Dalli i z pomocg grupy zadaniowej ds. rownosci
Komisja bedzie tez uwzglednia¢ walke z dyskryminacjg oséb LGBTIQ we wszystkich obszarach unijnej
polityki i w wiekszych inicjatywach.

Dalsze dziatania

Zacheca sie panstwa cztonkowskie, aby wykorzystywalty istniejgce najlepsze praktyki i opracowywaty
wtasne plany dziatania na rzecz réwnosci oséb LGBTIQ. Celem jest lepsza ochrona oséb LGBTIQ przed
dyskryminacjg oraz uzupetnienie dziatan przewidzianych w unijnej strategii o srodki majgce zapewnic
rownos$¢ osob LGBTIQ w obszarach wchodzacych w zakres kompetencji panstw cztonkowskich.

Komisja Europejska bedzie regularnie monitorowac realizacje dziatan nakreslonych w strategii i w
2023 r. przedstawi raport w tej sprawie.

Kontekst

Przedstawiony dzisiaj dokument jest pierwszg strategig Komisji w obszarze rownosci oséb LGBTIQ i
elementem deklarowanej przez przewodniczacg von der Leyen budowy Unii rownosci.

Podstawg strategii jest wykaz dziatan na rzecz rownosci oséb LGBTIQ. Jest ona powigzana z innymi
ramami strategicznymi i strategiami Komisji Europejskiej, w tym z niedawno przyjetymi — planem
dziatania UE przeciwko rasizmowi na lata 2020-2025, strategig UE w zakresie praw ofiar oraz
strategig na rzecz réwnouprawnienia pici.

Réownos¢ i niedyskryminacja to podstawowe wartosci i prawa w UE, zapisane w Traktatach i Karcie
praw podstawowych. W ostatnich dziesiecioleciach zmiany legislacyjne, orzecznictwo i inicjatywy
polityczne przyniosty poprawe zycia wielu oséb i pomogty nam budowac bardziej rowne i przyjazne
spoteczenstwa, rowniez dla oséb LGBTIQ. Choc¢ obserwuje sie wiekszg spoteczng akceptacje i
wsparcie dla rownych praw w UE, nie zawsze przektada sie ono na wyrazng poprawe zycia osob
LGBTIQ. Wedtug Agencji Praw Podstawowych Unii Europejskiej (FRA) 43 proc. oséb LGBT czuto sie
dyskryminowanych w 2019 r., w poréwnaniu z 37 proc. w 2012 r. Kryzys zwigzany z COVID-19
wywart nowg presje na grupy szczegolnie wrazliwe, w tym réwniez osoby LGBTIQ.

Wiele obszardéw polityki istotnych dla poprawy réownosci oséb LGBTIQ wchodzi w zakres gtéwnie
kompetencji krajowych. UE ma jednak wazna role do odegrania: zapewnia wytyczne polityczne,
koordynuje dziatania panstw cztonkowskich, monitoruje realizacje i postepy, udziela wsparcia z
funduszy unijnych oraz promuje wymiane dobrych praktyk miedzy panstwami cztonkowskimi.

Dodatkowe informacje
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Kontakty z mediami:
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Katarzyna KOLANKO (+ 32 2 296 34 44)
Jordis FERROLI (432 2 29 to come)

Zapytania od obywateli: Serwis Europe Direct - tel. [ 00 800 67 89 10 11 ] lub e-mail
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