Projekt z dnia 24 listopada 2023 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA INFRASTRUKTURY?!

w sprawie przyznawania nagrody rocznej dyrektorowi przedsigebiorstwa panstwowego,
wobec ktorego zadania i kompetencje organu zalozycielskiego wykonuje minister

wlasciwy do spraw gospodarki morskiej

Na podstawie art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych

niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2136) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) szczegotowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej osobie, o ktérej mowa w art. 2
pkt 1 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektéorymi
podmiotami prawnymi, zwanej dalej ,,ustawa”, zatrudnionej w jednostce organizacyjnej,
o ktorej mowa w art. 1 pkt 1 ustawy, wobec ktoérej zadania i kompetencje organu
zatozycielskiego wykonuje minister wlasciwy do spraw gospodarki morskiej;

2)  wzor wniosku o przyznanie nagrody rocznej, o ktorym mowa w art. 10 ust. 2 ustawy.

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja:

1) uprawniony — dyrektor, o ktérym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy;

2) podmiot prawny — jednostka organizacyjna, o ktorej mowa w art. 1 pkt 1 ustawy;

3) rok obrotowy — rok obrotowy w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, 295 i 1598), poprzedzajacy rok obrotowy, w
ktorym przyznaje si¢ nagrode roczng;

4)  minister — minister wlasciwy do spraw, o ktorych mowa w § 1 pkt 1;

5) wnioskodawca — rada nadzorcza lub inny statutowy organ nadzorczy podmiotu prawnego

uprawniony do wnioskowania o przyznanie nagrody roczne;.

§ 3. Organem wlasciwym do przyznania nagrody rocznej uprawnionemu zajmujgcemu

stanowisko w podmiocie prawnym jest minister.

1) Minister Infrastruktury kieruje dzialem administracji rzadowej — gospodarka morska, na podstawie § 1 ust. 2
pkt 4 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Ministra Infrastruktury (Dz. U. z 2021 r. poz. 937).



§ 4. 1. Nagroda roczna moze by¢ przyznana uprawnionemu, jezeli podmiot prawny, w
ktérym uprawniony byt zatrudniony, w roku obrotowym:
1) osiagnat dodatni wynik finansowy lub zmniejszyt strate netto;
2) terminowo regulowal zobowigzania o charakterze publicznoprawnym;
3) uzyskal zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy, w przypadku
gdy sprawozdanie podlega zatwierdzeniu;
4) efektywnie realizowat zadania i cele statutowe oraz przyjete plany rozwoju
lub restrukturyzacji;
5)  wzmocnil pozycje rynkowg lub branzowa.
2. Warunki, o ktérych mowa w ust. 1, oraz ocen¢ ich spelnienia stosuje si¢ z
uwzglednieniem formy prawnej podmiotu prawnego, jego zadan i celow statutowych, a takze

przedmiotu dziatalnosci.

§ 5. 1. Nagroda roczna przyznawana jest uprawnionemu na umotywowany wniosek
wnioskodawcy.

2. Wniosek o przyznanie nagrody rocznej sktada si¢ w terminie trzech miesiecy od dnia
zatwierdzenia sprawozdania finansowego podmiotu prawnego za rok obrotowy, za ktory jest
przyznawana nagroda.

3. Do wniosku dotacza sig¢:

1) zatwierdzone przez wilasciwy organ jednostkowe sprawozdanie finansowe podmiotu
prawnego oraz skonsolidowane sprawozdanie finansowe grupy kapitatlowej podmiotu
prawnego (w przypadku ustawowego obowigzku jego sporzadzania) za rok obrotowy
wraz ze sprawozdaniem z dzialalno$ci podmiotu prawnego oraz sprawozdaniem
z dzialalno$ci grupy kapitatlowej podmiotu prawnego (w przypadku ustawowego
obowiazku jego sporzadzenia);

2) roczny plan rzeczowo-finansowy podmiotu prawnego wraz ze sprawozdaniem z jego
realizacji za rok obrotowy, za ktory dokonywana jest ocena uprawnionego;

3) o$wiadczenie o terminowym regulowaniu przez podmiot prawny zobowigzan
publicznoprawnych ztozone przez wnioskodawce;

4) uchwatg wnioskodawcy w sprawie przyznania uprawnionemu nagrody rocznej

— o ile organ wlasciwy do przyznania nagrody rocznej nie posiada tych dokumentow.

4. Wniosek zawiera w szczegolnosci:

1) wysoko$¢ przecietnego wynagrodzenia uprawnionego za okres wnioskowany;

2) proponowang wysoko$¢ nagrody rocznej, wraz z uzasadnieniem jej wysokosci;



3)

4)

5)

6)

7)

przestanki przyznania nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem oraz informacja o wplywie
nagrody rocznej na sytuacj¢ finansowg podmiotu prawnego;

informacj¢ dotyczaca pozycji rynkowej i branzowej podmiotu prawnego oraz grupy
kapitatowej podmiotu prawnego na rynku krajowym lub §wiatowym;

informacj¢ dotyczacg realizowanych zadan i celow statutowych podmiotu prawnego i
grupy kapitatowej podmiotu prawnego;

informacje¢ dotyczacag realizowanych: rocznego planu rzeczowo-finansowego lub planu
wieloletniego lub planu inwestycyjnego lub planu restrukturyzacyjnego — podmiotu
prawnego i grupy kapitatlowej podmiotu prawnego wraz z wykazaniem efektow ich
realizacji;

podpisy 0s6b reprezentujacych wnioskodawce.

5. Organ wlasciwy do przyznania nagrody rocznej jest uprawniony do otrzymania od

wnioskodawcy, wszelkich informacji i dokumentoéw niezbednych do dokonania oceny oraz

weryfikacji wniosku o przyznanie nagrody rocznej uprawnionemu, a wnioskodawca jest

zobowigzany do ich przekazania.

6. Wzor wniosku o przyznanie nagrody rocznej, o ktorym mowa w art. 10 ust. 2 ustawy,

jest okreslony w zataczniku do rozporzadzenia.

§ 6. W sprawach nagrod rocznych za rok 2022 wszczgtych 1 niezakonczonych przed

dniem wejScia W zZycie niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy niniejszego

rozporzadzenia.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER INFRASTRUKTURY

Za zgodno$¢ pod wzgledem prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym

Bartosz Szczurowski

Zastepca Dyrektora Departamentu Prawnego w Ministerstwie Infrastruktury

/-podpisano elektronicznie-/



Zalacznik do rozporzadzenia
Ministra Infrastruktury z dnia

.................... 2023 r.
(poz. ..... )
WZOR
WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY ROCZNEJ ZA ROK ..............

(adresat wniosku)

1. Imig¢ (imiona) i nazwisko uprawnionego

(w ztotych i stownie)



5. Proponowana wysoko$¢ nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem jej wysokosci!)

6. Przeslanki przyznania nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem oraz informacja o wplywie

nagrody rocznej na sytuacj¢ finansowa podmiotu prawnego

7. Informacja dotyczaca pozycji rynkowej i branzowej podmiotu prawnego oraz grupy

kapitatowej podmiotu prawnego na rynku krajowym lub §wiatowym

8. Informacja dotyczaca realizowanych zadan i1 celéw statutowych podmiotu prawnego i
grupy kapitatowej podmiotu prawnego

9. Informacja dotyczaca realizowanych: rocznego planu rzeczowo-finansowego lub planu
wieloletniego lub planu inwestycyjnego lub planu restrukturyzacyjnego podmiotu
prawnego 1 grupy kapitatlowej podmiotu prawnego wraz z wykazaniem efektow ich

realizacji

10. Zalaczniki dotagczone do wniosku, zgodnie z § 5 ust. 3 rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia ............... w sprawie przyznawania nagrody rocznej dyrektorowi
przedsigbiorstwa panstwowego, wobec ktorego zadania i kompetencje organu

zatozycielskiego wykonuje minister wtasciwy do spraw gospodarki morskie;j

(czytelny podpis wnioskodawcy)

) W uzasadnieniu nalezy uwzgledni¢ elementy okreslone w art. 10 ust. 4 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. 0
wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2136).
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