Projekt z dnia 01.02.2024 r.

etap: uzgodnienia miedzyresortowe

ROZPORZADZENIE

MINISTRA OBRONY NARODOWE]J

w sprawie stawek uposazenia zasadniczego Zolnierzy zawodowych

Na podstawie art. 437 ust. 4 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny
(Dz. U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347, 641, 1615, 1834 1 1872) zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla stawki uposazenia zasadniczego zotierzy zawodowych dla
poszczeg6lnych grup uposazenia.
§ 2. Stawki uposazenia zasadniczego zotierzy zawodowych dla poszczegdlnych grup

uposazenia sg okreslone w zalaczniku do rozporzadzenia.

§ 3. Stawki uposazenia zasadniczego zotnierzy zawodowych dla poszczegodlnych grup
uposazenia, okreslone w zataczniku do rozporzadzenia, stosuje si¢ do ustalania wysokosci

uposazenia zasadniczego zotierzy zawodowych od dnia 1 stycznia 2024 r.

§ 4. Traci moc rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 27 marca 2023 r.

w sprawie stawek uposazenia zasadniczego zotnierzy zawodowych (Dz. U. poz. 608).

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

W porozumieniu:
MINISTER RODZINY, PRACY
I POLITYKI SPOLECZNEJ



Zalacznik do rozporzadzenia Ministra Obrony

Narodowej z dnia

2024 1. (poz. .....)

STAWKI UPOSAZENIA ZASADNICZEGO DLA POSZCZEGOLNYCH GRUP

UPOSAZENIA
Grupa uposazenia Miesigcznie w ztotych

1 2
20 20900,00
19B 18600,00
19A 18000,00
19 17400,00
18B 16700,00
18 A 16100,00
18 15600,00
17B 15000,00
17 A 14500,00
17 14100,00
16 C 13200,00
16 B 12600,00
16 A 12100,00
16 11600,00
15C 10900,00
15B 10400,00
15A 10200,00
15 10000,00
14 C 9600,00
14 B 9400,00
14 A 9200,00
14 9100,00
13B 8900,00
13A 8800,00
13 8700,00
12 A 8600,00
12 8500,00
11 8400,00
10 8000,00
9 7900,00
8 7800,00
7 7400,00
6 7300,00
5 7200,00
4 7100,00
3 7000,00
2 6900,00
1A 6500,00
1 6200,00
0 6000,00




Nazwa projektu

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej w sprawie stawek

uposazenia zasadniczego zolierzy zawodowych Data sporzadzenia
- . s . . 01.02.2024 r.

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace

Ministerstwo Obrony Narodowej Zrédlo:

art. 437 ust. 4 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. 0
obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z p6zn.
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza zm.)

Stanu lub Podsekretarza Stanu

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Sekretarz Stanu w Ministerstwie Obrony Narodowej

- Pan Pawet Bejda Nr w wykazie prac:

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
ptk Lestaw Kucza tel. 261-840-905
pptk Marcin Miszczak tel. 261-874-014

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Wprowadzenie podwyzki uposazen zasadniczych zohierzy zawodowych.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Proponuje si¢ podwyzszenie stawek uposazen zasadniczych w poszczegolnych grupach uposazenia zasadniczego $rednio
od okoto 15,2% do okoto 25,4%, co powoduje wzrost uposazenia zasadniczego od 1.040,0 zt do 2.750,0 zt w stosunku do
uposazen zasadniczych obowigzujacych od 1 marca 2023 r. (stawki uposazenia zasadniczego w poszczegdlnych grupach
uposazenia zaokragla si¢ do 100 zt). Uposazenie najnizsze zotierza zawodowego wzrostoby z kwoty 4.960,00 zt do kwoty
6.000,00 zt tj. o kwote 1.040 zt.

Podwyzszenie stawek uposazen zasadniczych w poszczegdlnych grupach uposazenia zasadniczego ksztattowaé si¢ bedzie
nastgpujaco:

1) dla oficerow starszych od 15,2% do 20,8% tj. od 1.500 zt do 2.750 zt;

2) dla oficerow mtodszych od 22,5% do 25,4% tj. od 1.600 zt do 1.740 zt;

3) dla podoficerow starszych od 20,3% do 22,3% tj. od 1.350 zt do 1.1420 zt;

4) dla podoficerow mtodszych od 21,2% do 25,4% tj. od 1.260 zt do 1 440 zt;

5) dlaszeregowych od 20,8% do 23,3% tj. od 1.040 zt do 1.170 zt.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodio danych Oddzialywanie
Zohierze pelnigcy 134 112 opracowanie wlasne
zawodowa  stuzbe . . Wzrost uposazenia zasadniczego
. (stan $rednioroczny)
wojskowa

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Ze wzgledu na przedmiot regulacji, zrezygnowano z przeprowadzania konsultacji publicznych.

Projekt rozporzadzenia zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej W procesie stanowienia
prawa (Dz. U, z 2017 r. poz. 248) zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowe]
Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny.

Projekt nie wymaga takze zasiggnigcia opinii okre§lonych podmiotéw na podstawie przepisoéw odrebnych.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych




Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zi]
ceny state z ...... .
(ceny ) ol 123 [4a]5[6[7[8]9][10].. 0010
. 466, | 466, | 466, | 466, | 466, | 466, | 466, | 466, | 466, | 466, | 466,
Dochody ogotem 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 5.132,6
. , 130, | 130, | 130, | 130, | 130, | 130, | 130, | 130, | 130, | 130, | 130,
budzet panstwa 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 14311
136, | 136, | 136, | 136, | 136, | 136, | 136, | 136, | 136, | 136, | 136,
JST 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1.501,5
pozostale jednostki (oddzielnie) 300, (2)00’ 300, 300, (2)00’ goo, SOO’ SOO’ goo, SOO’ SOO’ 2.200,0
. . 222 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222
Wydatki ogélem 20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |?244420
. , 222 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222 | 222
budzet pafistwa 20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |?244420
JST
pozostate jednostki (oddzielnie)
Saldo og(')lem 175 | 175 | 175 | 1.75 | 1.75 | 1.75 | 1.75 | 1.75 | 1.75 | 1.75 | 1.75 | -19.309,4
54 54 54 54 54 54 5,4 5,4 54 54 54
budzet panstwa 2.09 | 2.09 | 2.09 | 2.09 | 2.09 | 2.09 | 2.09 | 2.09 | 2.09 | 2.09 | 2.09 | -23.010,9
19 19 19 19 1,9 19 19 19 19 19 19
136, | 136, | 136, | 136, | 136, | 136, | 136, | 136, | 136, | 136, | 136,
JST 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1.501,5
. . . 200, | 200, | 200, | 200, | 200, | 200, | 200, | 200, | 200, | 200, | 200,
pozostale jednostki (oddzielnie) | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2200,0

Zréodla finansowania

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

Skutki finansowe wynikajace z wejscia w zycie projektowanych regulacji zostang sfinansowane
w ramach $rodkow ustalanych corocznie w ustawie budzetowej dla czesci 29 — Obrona narodowa
i nie beda stanowity podstawy do ubiegania si¢ o dodatkowe $rodki na ten cel w kolejnych latach
budzetowych.

Podwyzszenie kwoty bazowej od 1 stycznia 2024 r. do wysokos$ci 2.088,77 zt i pozostawienie
wielokrotnosci kwoty bazowej na dotychczasowym poziomie 4,43 spowoduje wzrost
przecigtnego uposazenia do kwoty 9.253,25 zt tj. wzrost o kwote 1.542,21 zt.

Fundusz roczny uposazen zolierzy zawodowych w jednostkach budzetowych w § 405
i 407 ksztaltuje si¢ (uposazenia zasadnicze wraz z dodatkami do uposazenia zasadniczego i
dodatkowym uposazeniem rocznym wg stanu $redniorocznego 134 112) w wysokosci — ok.
14.891.662,4 tys. zt.

Wyliczenie:

9.253,25x 134 112 x 12=14.891.662.368 zt ~ 14.891.662,4 tys.zt ~ 14.891,7 mln zt.

Na uposazenia zasadnicze i dodatki do tego uposazenia § 405 (bez dodatkowego uposazenia
rocznego § 407) przeznacza si¢ kwote ok. 13.746.149,9 tys. zt,

Wyliczenie:

14.891.662,4 tys. zt : 13 x 12 =13.746.149,9 tys. z  ~ 13.746,1 miln z,

Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow, oraz na rodzine,
obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie zmian | O 1 2 3 5 10 i’g; znie (0-
W ujeciu duze przedsigbiorstwa

pieni¢znym sektor mikro-, matych i

(w mln zt, srednich

ceny state z przedsiebiorstw

...... r.) rodzina, obywatele 1.755,4 | 1.755,4 | 1.7554 | 1.755/4 | 1.755/4 | 1.755,4 | 19309,4




oraz gospodarstwa
domowe

(dodaj/usun)

duze przedsigbiorstwa

sektor mikro-, matych i
$rednich
W ujeciu przedsiebiorstw

niepieni¢znym | rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa

domowe
(dodaj/usun)
— (dodaj/usun)
Niemierzalne (dodaj/usun)
Regulacja nie wplynie na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym
funkcjonowanie przedsicbiorcéw, a zwlaszcza mikroprzedsigbiorcow, matych i $rednich
przedsigbiorcow, oraz na sytuacj¢ ekonomiczng 1ispoteczng rodziny, a takze 0soOb
Dodatkowe niepetnosprawnych oraz oso6b starszych.

Przedmiotowy projekt z uwagi na swdj charakter nie zawiera przepisow dotyczacych zasad
podejmowania, wykonywania lub zakonczenia dziatalnosci gospodarczej, regulacji dotyczacych
majatkowych praw i obowigzkéw przedsigbiorcow lub praw i obowiazkéw przedsicbiorcow
wobec organdw administracji publicznej, a zatem nie podlega obowigzkowi dokonania oceny
przewidywanego wpltywu proponowanych rozwigzan na dziatalno$¢ mikro, matych i $rednich
przedsigbiorcéw, stosownie do przepisow ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsigbiorcéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 221, z pdzn. zm.) ani analizy zgodnosci projektu z ta
ustawg w powyzszym zakresie.

informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

[ INie dotyczy.

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegdty w odwrocone;j [ nie
tabeli zgodnosci). X nie dotyczy

[] zwiekszenie liczby dokumentéw
[] zwickszenie liczby procedur
[] wydhluzenie czasu na zatatwienie sprawy

[] zmniejszenie liczby dokumentow
] zmniejszenie liczby procedur

[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [ inne:

[ ]inne: :
o . []tak

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [] nie

elektronizacji. X nie dotyczy

Komentarz:

Wptyw na rynek pracy

Regulacja nie spowoduje wptywu na rynek pracy.

Wplyw na pozostate obszary

[ ] érodowisko naturalne [] demografia
[] sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie panstwowe [] informatyzacja
[] sady powszechne, [X] inne: resort obrony narodowej [ ] zdrowie

administracyjne lub wojskowe




Omowienie wptywu Wyptata uposazen

Planowane wykonanie przepisOw aktu prawnego

Wraz z wej$ciem aktu w zycie.

W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

Zataczniki (istotne dokumenty zrédtowe, badania, analizy itp.)

Brak.




