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Gdańsk, 27.06.2022 r. 

 

 

Szanowna Pani 

Anita Oleksiak 

Prezes PAŻP 

 

dot: ALD.0705.18.027.2022 

 

Szanowna Pani Prezes, 

w związku z kończącym się dzisiaj procesem konsultacji społecznych projektów zmian 

Regulaminów: Pracy, Wynagradzania oraz Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych poniżej 

przedstawiamy stanowisko Gdańskiego Związku Zawodowego Pracowników Kontroli Ruchu 

Lotniczego.  

  Do projektów Regulaminu Pracy oraz Regulaminu Wynagradzania Pracodawca nie przedstawił 

rzetelnych i całościowych wyliczeń. Nie zostały przedstawione skutki organizacyjne ani finansowe dla 

Agencji. Przekazane puste tabele czy analizy księgowe oparte o nieaktualne prognozy i nie 

obejmujące wszystkich elementów kosztowych agencji nie pozwalają na poznanie skutków 

proponowanych zmian, a nawet ich nie dotyczą. W związku z brakiem wyliczeń skutków Związek 

zajmuje negatywne stanowisko względem proponowanych zmian. 

 Nieakceptowalne jest również przywrócenie kolosalnych różnic w wynagrodzeniu służb 

kontroli ruchu lotniczego nie znajdujące odzwierciedlenia w obszarze efektywności operacyjnej dla 

poszczególnych organów. Pracodawca nie był w stanie przedstawić uzasadnienia proponowanego 

zaszeregowania poszczególnych organów w tabeli wynagrodzeń. Pomimo powoływania się na ich 

specyfikę i określenie „wag”, nie opracował uzasadnienia proponowanego zaszeregowania 

poszczególnych organów w oparciu o wymierne wskaźniki uwzględniające chociażby efektywność 

pracy pracowników, co zostało potwierdzone w trakcie spotkań Pracodawcy z personelem. 

Przywrócenie części stałych dodatków bez względu na realizację zadań zwiastuje przywrócenie 
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starych patologii wynagradzania pomimo braku pracy, które były wielokrotnie kwestionowane przez 

organy nadzorujące.   

 Propozycje zmian do Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Związek 

opiniuje pozytywnie i popiera jak najszybsze ich wprowadzenie. 

 

 

 

Z poważaniem 

Michał Mikołajczak 

Przewodniczący Zarządu GZZPKRL 
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